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| L}“raVaﬂ émancipé

Le concept de travail a changé avec 13
différents systémes productifs. C’est dans |
concept a évolué le plus rapidement. I’4co

pratique du travail dans les
€ systeme capitaliste que le
homie classique et 'écono-

dises. Petty (1623-1687) et Smith (1723-1790)
‘est la source de la valeur, mais défendaient aus
jeu des forces du marché qui satisferait les besoins humains, 3 travers la
division du travail, qui augmente la productivité individuelle, et 3 travers
la fixation des prix. Ricardo (1772-1823) 4 proposé la théorie de la
valeur-travail :le cotit de production détermine la valeur des biens ;la
théorie du salaire naturel :le salaire se fixe au minimum nécessaire 3 la
subsistance du travailleur et de sa famille ; et la théorie des avantages
comparatifs : chaque pays cherche i se spécialiser dans les produits
pour lesquels il est relativement le mieux doté. Marx (1818-1883) a
examiné de maniére critique ’économie politique classique et les
socialistes utopistes, et a proposé la théorie de la p}us—value, selon
laquelle le surtravail, ou travail non rémunéré,'sera{t’ la source du
profit et de la rente de la terre. Les économistes dits néoclassiques, tels
Menger (1840-1921), Jevons (1835-1882) et Walras (1834—1?10), ont
attaqué les diverses variantes de la théorie de la Valc?gr’—travaﬂ. Ilf ont
défini la valeur d’une marchandise a partir de son utlllte, et O.I'lt redfn’t
le travail 3 un simple facteur de production. Cette Conciptlon 2 elti
poussée 4 son extréme par Taylor, qui conmderalt' le travai ¢ mantui:i es
comme inférieur et le travailleur comme un Slmgil:l C?Zi‘igﬁati.sa_
ordres du manager. Aprés la Seconde Guerre mon - gz L
tion accélérée a amené des théoriciens a pFolonger i eescs)ucs)g ro'dzctif
rienne, en affirmant que les principaux sujets c'iluhproaclin p
sont la science et la technologie, et non le travail UMain.

soutenaient que le travail
s I'idée que c’est le libre

avail humain 3 une inter-
n. émotion et réflexion,
’ - .

formation, aspiration et

La philosophie de la praxis identifie le _tr
Action continue et cumulative entre actio
tntre pratique, désir et théorie, entre trans

b LY

507

Scanned by CamScanner



B E
B FRAVAIL EMANOCIPE N

inaissance du monde et de sol-meme. Cesta partir de |,
‘()l L FS . _" 0 D '
; sion des transformations concretes du monde du travyy|
1€1181C o : ’ ’ i i ' ,
tion de praxis du travail qu’est né le concept d’économie ¢,
no s e , 8
également appelé socio-eéconomie solidaire (Arruda, 2001
276 ; p. 348-350).

Dans son sens le plus global, le travail humain est défip; CoOmmg
« I'action des femmes et des hommes qui cherchent 3 satisfaire Joypr
besoins », ou comme « toute action ou processus transformage
créatif, libérateur, orienté vers le développement de la personne clle-
meéme, des autres et de la société humaine, personnellement et SOCIa-
lement responsable, favorisant I'intégration avec soi-méme, ayec les
autres, avec la société et avec la nature » (Pacs et Casa, 1998, p. 6-8)
Plus généralement, le travail humain est toute action qui résulte
transformation de la nature ou en humanisation de la nature. Dang
cette perspective, il est possible d’organiser socialement le travail nop
pas comme un opérateur de division, de fragmentation dans yp
contexte de confrontation ou de concurrence, mais bien comme un
instrument de partage dans une ambiance de collaboration, de dialo.
gue, de négociation collective, de planification, 3 laquelle toutes les
personnes concernées participent.

”“!pr(‘-,
ct de Iy
I(l l"a)ﬂ',\"
» p 2(,():

urs
ur,

¢n Ja

Un autre aspect important du concept de travail, selon la philo-
sophie de la praxis, est I'interaction dialectique entre I'action de
homme sur le monde et I'action de I'action sur ;fl\l{e\-méme. Peut-
étre est-ce 13 le cceur de la question du travail. Il n’est pas seulement
une action objective, extérieure a I’Homo, quelque chose qui a lieu en
dehors de lui et qui modifie son environnement. Au contraire, le
travail prend son origine a I'intérieur de I’homme et se conclut aussi 3
Pintérieur dans un processus a la Jois objectif et subjectif. Nous pouvons
alors ajouter que le concept de travail inclut également toute action
intentionnelle qui aboutit 3 la subjectivation. C’est pourquoi le travail
est le champ d’expression privilégié de la praxis. A I’origine le travail
est un projet, conscient (appartenant au champ du rationnel, au sens
large) ou semi-conscient (dans le champ de Pintuitif et de I'’émotionnel).

Complétons la définition du fravail. Vu comme une maniere
productive ou créative de construire et de transformer la réalité et, en

me temps, lui-méme, le travail permet a ’étre humain de se situer

mé
dans le monde et dans la société, de satisfaire ses besoins et aspirations,

de produire sa personnalité et son identité, de se développer. Mais

e
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finition se place toujours dans un contexte socio-historique :

7’lf£~""lc T . ko
ce ut donc discuter du travail que de facon contextualisée

on ne ]_7(3

Critique du travail

Le ceeur de la question du travail dans le capitalisme se situe juste-
ment dans le systtme dominé par le capital et non dans les maladies
que ce systéme provoque ou dont il souffre. En réduisant Je travail
[umain A une marchandise, le systéme du capital mondial étend les
chaines de subordination du travail salarié 3 ’échelle globale (Gorz |
1964, p. 56-60 ; Baudrillard, 1973, p. 11-40 ; Arruda, 1995 p.7) : *
privés de la propriété et du contrdle sur les entreprises, les tra\;ai]leur; |
n'ont pas le droit Elémentaire de participer i la propriété des moyens
de pr()ducti()ll, ni de décider quoi produire ou comment. Non seule- {
ment pour s’affirmer en tant qu’étres sociaux, mais aussi pour survivre
physiquement et assurer leur propre reproduction, les travailleurs sont
contraints de vendre leurs seuls biens, la compétence et la force de
travail, qu’ils négocient en échange d’un salaire. Le bindme propriété
privée (comme droit restreint, dans I’environnement compétitif, de
ceux qui détiennent le capital) et travail salarié continue de prévaloir
dans la postmodernité, et la globalisation n’a pas modifié cette confi-
guration fondamentale du systéme du capital. Elle n’a fait que I'aggra-
ver, a mesure qu’un nombre croissant de travailleurs se trouve
durablement exclu du marché du travail capitaliste et doit chercher de
nouvelles conditions de survie physique, familiale et sociale.

En bref, loin d’avoir dilué et éradiqué la lutte des classes, le capita-
lisme néolibéral I’a approfondie. Si la division sociale du travail s’est
bcaucoup transformée depuis les premiers pas de la globalisation, il
n’en reste pas moins que la confrontation entre capital et travail conti-
nue d’exister et méme de s’aggraver. Elle 2 méme atteint des propor-
tions planétaires et a provoqué des réactions de défense de la part de
divers secteurs de la société, non seulement du salariat, mais aussi des
femmes, des jeunes et d’autres groupes populaires organisés autour de

diverses revendications sociales.

Parmi les autres impacts de la mondialisation sur le travail, on peut
compter I'élargissement du nombre de femmes qui subissent des -
émunérations et des conditions de travail inférieures a celles des
hommes, la sous-prolétarisation (emploi a temps partiel et travail

et
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précaire) et la réduction des emplois dans le secteur agricole, Le day,
loppement général du travail informel est I'un des Principauy e for (ei:\
cette chaotique mondialisation du capital (OIT, 1998_1999’ " 163e
166). 1l exprime la victoire, méme temporaire, du Capital gy, le;
travailleurs. L'élimination accélérée des postes de travail 3 cause de |,
restructuration industrielle fragilise les organisations de travailleyys ¢,
les rend vulnérables aux conditions imposées par le capital. Dapg Je
pays affectés par les programmes d’ajustement structurel Imposés par
le FML, les politiques économiques de caractére recessif, qui freinent
la croissance de 1’économie intérieure tout en orientant activits
économique vers I'obtention d’excédents cominerclaux, visent prio-
ritairement non pas le plein emploi et 'amélioration de a qualité de
vie de la population, mais le remboursement rapide de la dette exts.
rieure. Désinvestissement, chémage et appauvrissement s’imposent
simultanément. IIs font partie de maniére endémique d’un systéme
qui s’appuie, en apparence, sur le marché et, au fond, sur Pintérét
corporatiste du capital, dominé par les grands groupes economiques
et financiers qui opérent au niveau global (Gonzalez-Tablas, 2000,
P- 157). En termes sociologiques, cela signifie I'approfondissement du
conflit de classes dont tant d’auteurs et de politiciens s’efforcent de
nier I'actualité. Le changement de configuration des classes sociales,
dans le contexte de mondialisation du capital, n’a pas comblé mais au
contraire creusé I’abime entre capital et travail.

Dans la période « postindustrielle et postmarché » qui commence,
les machines tendent 3 se substituer au travail humain direct dans la
production de biens et services. Le travail de millions de personnes
devient donc de plus en plus superflu pour I’économie et le marché
capitalistes (Rifkin, 1996, p. 296). C’est dans ce contexte que naissent
des défis auxquels le systéme du capital ne parait pas 4 méme de
répondre : la nécessité de démarchandiser la capacité productive et
créative de I’étre humain, de créer de nouvelles formes de rémunéra-
tion du travail, de développer des politiques publiques et des lois qui
garantissent une distribution équitable du revenu, de la richesse et des
bénéfices générés par le travail de la société entiére, de promouvoir le
partage social du temps libéré du travail, au lieu de Iactuelle appro-
priation privée du surtravail par le capital.

Les syndicats cherchent 3 leur tour 3 se recentrer sur leur vocathIrl
historique, qui est de lutter en faveur d’une économie axée sur

S
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4in et non sur le capital, une Economie fondamentalement
démocrgtique, dans 1?‘111"3“(‘:: .]13 f;zlv‘ll{] S’ffﬂ‘r’ifn'chit c'lcs chaines du sala-
ot et de Ja soumission. ‘f- 1}7 ique !cdlﬁcau’on d’un projet ou
chaque travaﬂl'eur pf:ut ’t;trc;ounii?g f:o(;zsaem el ac’tgf de son propre déve-
loppﬁm"’”t’ gesFlorl'l‘lalre e p pr (]. al;L'. u; c,ntr%*prnscs dans lesquelles il
ou elle travalllle, un projet a la fois socio-économique, politique,
culturel et envxrqn{iemental, d,Ont' la source de valeur et d’identité soit
le travail émancipe, et don't Pobjectif soit de partager toujours plus
largement le temps disponible ‘obtcnu grice aux gains de producti-
Jité, de maniere a ce que toujours plus de gens puissent consacrer
feur travail et leur énergie au développement de ce qu’il y a de
meilleur et de spécifiquement humain dans leurs capacités, de ce qui
fiit sens pour €ux (Arruda, 1997, p. 78-84). Face i ces défis, les
syndicats commencent a promouvoir des politiques éducatives et des
campagnes pour la sauvegarde des principes de la coopération et de
I'autogestion, visant aussi bien le respect des droits des travailleuses et
des travailleurs que leur gualiﬁcation technique et I'autonomie dans
I'organisation du travail. A cela s’ajoute la lutte pour la reconnaissance
légale de I’économie solidaire aux coOtés des secteurs étatique et
privé ; pour un systtme d’incitations et de subventions, méme
temporaires, afin de stimuler I’autoemploi et les initiatives de la socio-
tconomie solidaire ; pour la reconnaissance de I'investissement public
élargi dans 1'éducation a I'autogestion et a Iassociation ; pour la
coopération de production au niveau des filiéres productives et des
réseaux intersectoriels ; et pour la construction d’une représentation
politique unifiée qui renforce la voix et la présence du monde du
travail dans le débat public et dans I’interaction avec les représentants

du capital et de I'Etat.

Un autre travail

le terme de travail pour se
ffrance et 3 la négation de
actuel, méme celui qui est

Dans ses premiers écrits, Marx utilisait
référer au travail servile, aliéné, lié a la sou
so. C’est également le cas du travail salari€ LIS
bien rémunéré. 1l n’a pas fallu longtemps 2 Marx pour qu il élargisse
ce concept, en faisant la critique du travail qui aliene et ‘defl‘ml}qamse,
€ qu'il envisage un autre concept de travail, celui qui reintegre et
€mancipe, Marx ne développe pas cette notion de fagon abstraite,
mais en étudiant I’évolution concréte du capital dans le sens de son
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| plein développement, c'est-d-dire du développement de toyq,
potentialité. Il avait prévu que la pr.oductlon par, ‘le travail direct Serait
remplacée par la production sc1ent1_ﬁque ; que I'ere du travaj] Manyg)
céderait sa place a I’ére de la connaissance.

Dans les Fondements de la critique de [’économie politique, Marx
exprime une vision étonnamment anticipatric-e. On y trouve Une
vision prémonitoire de la mondialisation du capital, de Iévolutioy, dy
processus scientifique, de I'introduction d’innovations tCChnolOgiqUes
dans la production, et de leurs effets sur le monde du travaj], On
trouve aussi la recherche d’une réponse 2 la question pertinente, biep,
que génante : « Si le systéme du capital parvient d dépasser ses contry_
dictions et 3 évoluer jusqu’a un point ou le développement technique
rendra inutile la plus grande partie du travail humain actuellemen
nécessaire pour produire et distribuer les richesses, y aura-t-il encore
besoin d’une révolution ? » Cette question est d’autant plus actuelle
que, dans les deux derniéres décennies du vingtiéme siécle, la plupart
des tentatives d’édification d’une voie alternative au systéme du capi-
tal mondial ont connu un fiasco. Voici le résumé de essentiel de sa
these.

« Le grand rdle historique du capital est la création du travail excé-
dentaire, du point de vue de la simple valeur d’usage, de la simple
subsistance. Son réle historique est réalisé aussitdt que, d’une part le
niveau de besoins s’est développé au point que le travail est réalisé au-
dela de ce que nécessite la subsistance, est devenu lui-méme un
besoin général qui se manifeste dans les besoins individuels et, d’autre
part, quand la stricte discipline du capital a éduqué les générations
successives a I'ingéniosité, qui est devenue leur propriété générale, et
enfin quand le développement du pouvoir productif du travail, que le
capital, avec sa compulsion illimitée i accumuler, a constamment
favorisé, a miri au point que la possession et ’entretien de la richesse
sociale ne requiert plus qu’une petite quantité de temps de travail.
Alors la société travailleuse se rapporte au processus de sa production
et de sa reproduction sans cesse élargie ; alors c’en est fini du travail
humain qui peut étre remplacé par le travail des choses » (Marx, 1857,
p- 58, cité par Nicolaus, 1969, p. 105-106).

Penser la réorganisation du travail et de la richesse implique qu’il
faut protjeger la dimension humaine dy capital. Tout capital est le fruit
du travail humain. Si le capital est concentré c’est parce que certains

——
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1 "

: i ont participé i sa créatiog S ap———
i i e ital c}u-t, les 7lr1nluim résult, : Hll s S T T
s ribuer le ¢ap1t o1 B LSRNt du travindl enmre ouy g, it

leur création signifie sochliser los 1
F oChil et e f Iy the "””‘”““ al

sbIon ety

articipent i ; ,
Jes fruits de la pmc.,lgcu(m. Les politigues de pod
stre importantes, n-nmg c]l,cn :{cirém/;lvcnt, prits e ol e (o fesmid, g
ost Pobjectif meme ‘f‘, lucuv!t(s ceonomigue, Congue commie une
« gestion du foyer », | economie doit &tre an service dy Wigtssbire de
chacun et de tous les habitants du foyer, 1Mle dojt bape st il
ment organisée de manicre i créer ce bien-ttre sang que diy pesypes
artificielles, ou non Economiques, soient néceyiires, (e telle ,/,mf
nisation impliqug lc, partage de la propriéié ef de Iy prstion des, |,,,,/m
de production, ainsi que le partage équitable des Giohes e responsabii-
lités entre les personnes et les communautés gui travallent, flle
implique de décentraliser le pouvoir et le savoir en mibsne Lt (i
la richesse. Il s’agit donc de dépasser toute exploitation et domination
des uns sur les autres, d’¢manciper le travail,

Emanciper a ici deux sens., 1un est de libérer le teavail hutmain des
entraves imposées par la simple survie matérielle, ce qui peut fre
réalisé 3 travers la réorganisation de I"économic et de Vftat autonr des
besoins humains ; les formes familiales, communautaires et i
tives de propriété et de gestion de la production ; Ja promotion de
normes de consommation éthique et solidaire ; le retour 3 la
circulation de la monnaie comme moyen d'échange plutin que
d’accumulation ; la création de systemes transparents de régulation,
de contrdle et de respect du bien commun. [autre sens est ceui du
partage entre tous de la fraction du temps de travail épargnée par
lintroduction de nouvelles technologies, Quand la technologie
permet des gains de productivité, comme dans le cas de Vinforma-
tique, le temps de travail nécessaire 4 la production diminue, 5 Je
volume de la production est considéré comme suffisant, il est alors
possible d’augmenter le temps libre de tous, en partageant entre €Uz
le temps total économisé. Le temps libre devient alors la’ mesure de la
richesse — non pas la simple richesse matérielle, mmiais Ja ’m:h!:f.ac
humaine, LU’émancipation du travail ne signiﬁc' pas ncfic*a’>’i’f¢"{”"!7f
une société de pur loisir et oisiveté. 11 est possible de concevoir ]«
travail émancipé au centre d’une société qui a conguis e Pnuw;'lrrct :;
Savoir nécessaires pour assurer son Pff’Pf ¢ fj"‘f'c’jfmﬂ’,cm:’:rfmélé
Construire, en tant que sujet, sa propre histoire. 1 agirait t’lu‘;: v
du. travail émancipé 3 laquelle correspondrait une economie

e —————
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émancipé. Sur cette bgse, il deviept possible ?’envisiger l'a construc.tion
d’initiatives économiques — sociales et publiques —, qui sont’ auss1 deg
communautés humaines, liées parila r?cherche commune d’un bjey,_
étre toujours plus grand — pour soi-méme et pour les :mt;es —, 8race §
un appui et des services réc?proques. 11 est’ posmble d y Incorporer 1,
plus grande diversité d’activités, selon le d\esn' et.le plam’r de chacup,
de maniére 2 ce que le travail devienne 2 la fois une réponse 3 geg
besoins et un plaisir — autoexpression, réalisation de soi pour soj et
pour les autres. Autonomie et solidarité sont deux valeurs qui s’enre.
lacent et se complétent dans le travail émancipé (Aznar, 1993, p- 284).
Il devient également possible d’entrevoir la mise en service de
monnaies communautaires, symboles et médiations des échanges de
biens et services réels, non porteuses d’intérét, sans aucun mécanisme
incitant a I'accumulation ou a la spéculation, et qui respectent pleine-
ment la souveraineté démocratique des communautés.

La probabilité du travail émancipé renvoie au fait que dans Ihistoire
comme dans la nature, il n’y a pas de certitudes. Mais 3 partir de I
réalité actuelle, il est possible de prévoir des scénarios sur I'avenir duy
travail. Face d’une part 4 la situation de chomage structurel croissant,
d’exclusion de I'emploi formel d’un nombre toujours plus grand de
travailleurs, de risque continu de crise et de chaos social, d’absence
partielle ou totale de politiques régulatrices et compensatrices
efficaces, face d’autre part 3 I'apparition de formes autonomes, auto-
gérées, associatives et solidaires d’organisation du travail et du savoir
humain, il est possible d’entrevoir au moins deux scénarios - (a) des
ruptures sociales isolées en réaction au chémage structurel et a
Iexclusion, sans dirigeants capables de polariser et synthétiser les aspi-
rations collectives, en contribuant i leur canalisation constructive ; ce
scénario déboucherait sur une escalade répressive et le spectre de la
barbarie sociale et culturelle ; (b) I'expansion des noyaux et réseaux
de I'économie solidaire qui se développent au plan national et
mondial en créant un environnement propice a la praxis du travail
émancipé, réseaux de plus en plus Interconnectés, orientés vers un
type coopératif, fondamentalement démocratique et solidaire, de

gestion mondiale des besoins, de production et de distribution des
richesses matérielles et immatérielles.

Par Marcos Arruda
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Le succeés du Iuberahsme a Iongtemps laissé dans
I’'ombre une partie |mporta,nrte de leconomle réelle ;
ses tenants le presentent,m‘ m comme Ie seul modele >

possible. - : o :
Cette prétention ) -coptestee, en

particulier par le me rmondialisation.

Mais ce dernie seule critique,

est capable d

les étudiant
la prise ¢
méconnues.
Antonio David
de I'Université f
Jean-Louis Laville
co-directeur du Laborato
logie économique (CNRS-
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